
 

  

 

 

PROGRAMMA OPERATIVO FESR CALABRIA 2014/2020 

ASSE 11 AZIONI 10.8.1  

 

DELIBERA CIPE 79/2012 – FSC 2007/2013 – OBIETTIVO DI SERVIZIO I “ISTRUZIONE” 

 

Prot. 1647/U del 08/03/2018 

 

All’Albo on line 

Sito IPSEOA PAOLA 

www.ipseoapaola.gov.it  

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE  PER IL RECLUTAMENTO di figure interne all’IPSEOA di 

Paola per l’attività di progettazione del “Laboratorio di chimica, microbiologia e scienze degli 

alimenti”, - Avviso pubblico Programma Operativo Regionale 2014/2020 Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale - FESR Asse 11 Obiettivo Specifico 10.8 Azione 10.8.1 DOTAZIONI TECNOLOGICHE, AREE 

LABORATORIALI E SISTEMI INNOVATIVI DI APPRENDIMENTO ON-LINE A SUPPORTO DELLA 

DIDATTICA NEI PERCORSI DI ISTRUZIONE 

Codice progetto 2017.10.8.1. 186 

CUP: F98G17000000007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n°3148 del 23 marzo 2017 (BURC 

 
ISTITUTO PROFESSIONALE di STATO 

Servizi per l’Enogastronomia e l’OspitalitàAlberghiera 

“S. Francesco di Paola” 

P A O L A 

http://www.ipseoapaola.gov.it/


n° 29 del 27.03.2017) è stato approvato l’avviso pubblico “Dotazioni tecniche aree 

laboratoriali e sistemi innovativi di apprendimento on line a support della didattica nei 

percorsi di istruzione” ed assunto l’impegno sul competente capitolo del bilancio 

regionale; 

VISTO che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n° 15351 del 27.12.2017  è stato 

approvato e pubblicato sul Portale Tematico Calabria Europa lo scorrimento della 

graduatoria definitive dei progetti ammessi a finanziamento, sul POR FESR 2014 - 2020 

Asse 11 – Azione 10.8.1 ed assunto l’impegno pluriennale, a valere sulle risorse del POR 

Calabria FESR 2014 - 2020, Asse 11, Obiettivo Specifico 10.8 azione 10.8.1, sul 

competente capitolo di bilancio regionale; 

VISTO l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, tra cui il progetto presentato dall’IPSEOA 

S. Francesco di Paola; 

VISTA 
la convenzione Rep 584 del 16/02/2018 stipulata tra la Regione Calabria Dipartimento 

Turismo e Beni Culturali Istruzione e Cultura e l’IPSEOA S. Francesco di Paola con 

oggetto la concessione del finanziamento pubblico a carico del POR Calabria FESR 

2014/2020 Asse Prioritario 11- Obiettivo Specifico 10.8 Azione 10.8.1 “Realizzazione 

interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per 

l’apprendimento delle competenze chiave”. 

VISTO Il verbale della seduta del Collegio dei docenti n° 6 del 31 Marzo 2017 

VISTA La delibera del Consiglio d’Istituto n° 6  dell’11/04/ 2017 

VISTA La delibera del Consiglio d’Istituto n° 39 del 15 Febbraio 2018 di cui al verbale  n° 7  con 

la quale è stata deliberate l’assunzione a bilancio del finanziamento relativo al progetto 

autorizzato  POR FESR 2014-2020 Asse 11 Azione  10.8.1 – Titolo:”Laboratorio di 

chimica, microbiologia e scienze degli alimenti” codice progetto 2017.10.8.1.186 

RILEVATA  la necessità di impiegare tra il personale interno n° 1 figura di progettista nell’ambito del 

progetto di cui all’avviso pubblico: “Dotazioni Tecnologiche, aree laboratoriali e sistemi 

innovativi di apprendimento online a support della didattica nei percorsi di istruzione”, 

progetto autorizzato e finanziato  POR FESR 2014/2020  Asse 11 Azione 10.8.1 

VISTO il Regolamento delle attività negoziali per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di 

importo inferiore alle soglie comunitarie adottato dal Consiglio di Istituto con delibera 

n.07 del verbale n. 1 del 01/09/2017; 

VISTA la propria determina con cui il DS si nomina  Responsabile Unico del procedimento, unico 

per le fasi della progettazione, dell’affidamento, dell’esecuzione del progetto : 

“Laboratorio di chimica, microbiologia e scienze degli alimenti” codice progetto 

2017.10.8.1.186 



VISTA la propria determina con cui si indice la procedura di reclutamento di n. 1 figura di 

progettista da individuare tra il personale interno nell’ambito del progetto di cui al citato 

avviso pubblico  

 

EMANA 

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA  

PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 PROGETTISTA 

 

 

Art. 1_ COMPITI DEL PROGETTISTA 

 

 Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta di progetto esecutivo contenente l’attrezzatura da 

acquistare con relativa collocazione nei locali dedicati e gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire 

nei suddetti locali finalizzata all’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dal 

suddetto progetto; 

 Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice acquisti o 

elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico); 

 Collaborare con la DSGA per la predisposizione della documentazione necessaria alla predisposizione 

dell’istruttoria della attività negoziale e supporto sulle operazioni propedeutiche allo svolgimento della 

gara svolte sulla piattaforma MEPA/CONSIP. 

 Collaborare alla registrazione, nell’apposita piattaforma telematica che sarà predisposta, dei dati relativi 

alla realizzazione del progetto; 

 di redigere i verbali dettagliati relativi all’attività svolta; 

 di coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei 

lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti 

scolastici; 

 di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.,A. per tutte le problematiche relative al 

progetto,  al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del progetto, partecipando alle riunioni necessarie e al buon andamento delle attività. 

ART. 2 _ REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE  

 

I parametri per la compilazione delle graduatorie e i relativi pesi sono i seguenti: 

 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggi  Max 



attribuibili 

Personale in servizio presso IPSEOA “S. Francesco” di Paola con titolo di studio valido 

per l’accesso al ruolo, coerente con l’attività e il target; 

 

Titolo di 

accesso 

Altri Titoli di studio, pari o superiori al titolo di accesso al ruolo di appartenenza 

(1 Punto per ogni titolo pari a quello di accesso al ruolo di appartenenza 

3 punti per ogni titolo superiore a quello di accesso al ruolo di appartenenza ) 

Max 10 punti 

Certificazioni informatiche (1 Punto per ogni certificazione) Max 2 punti 

Altre certificazioni attinenti al progetto((1 Punto per ogni certificazione) Max 3 punti 

Pubblicazioni( dotate di ISBN) se coerenti con l’attività (1 Punto per ogni pubblicazione) Max 5 punti 

Esperienza lavorativa coerente con il progetto  (1 Punto per ogni esperienza)  

Max 10 

punti  

Pregresse esperienze nella gestione di progetti PON (1 Punto per ogni esperienza) Max 20 

punti 

 

Totale punti  

 Totale punti 

50 

 

ART.3 _ DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE. 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta secondo il modello allegato, comprensivo di 

scheda valutazione titoli e corredata da curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione al 

trattamento dei dati personali. Non saranno prese in considerazione le domande prive di curriculum 

vitae  e di scheda di valutazione titoli che ha valore di autodichiarazione. 

Le domande dovranno pervenire a mezzo PEC o raccomandata ( non fa fede il timbro postale)  o  

consegna a mano,  all’Ufficio Protocollo dell’IPSEOA “S. Francesco di Paola” - Paola (CS)  entro e non 

oltre le ore 8,00  del giorno 17 marzo 2018. Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

 

 



ART.4 _ VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA 

DA NOMINARE 

 

Gli aspiranti saranno selezionati da apposita commissione di Valutazione che sarà individuata dal 

Dirigente scolastico successivamente al termine di scadenza per la presentazione delle domande. 

L’incarico sarà conferito sulla base della validità dei titoli di accesso  e del punteggio di cui 

all’allegata griglia di valutazione. 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola istanza, purché in possesso di requisiti 

coerenti con l’area richiesta. 

A parità di punteggio, l’incarico sarà conferito all’aspirante con maggiore numero di attività. 

L’esito della selezione verrà affisso all’albo e comunicato direttamente al candidato individuato. E’ 

ammesso reclamo avverso la graduatoria provvisoria entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione. In 

assenza di reclami, trascorsi i termini di legge, la graduatoria si intende definitiva. 

 

 

ART. 5_ INCARICHI E COMPENSI 

 

La misura del compenso del progettista commisurata all’attività effettivamente svolta. In nessun caso 

il compenso potrà eccedere la somma stabilita di  € 17,55 lordo dipendente/h. 

La durata dell’incarico è stabilita in n° ore 61,5 e fino alla conclusione del progetto.  

 

 

ART.6 _PUBBLICIZZAZIONE 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto, sul sito nella sezione 

POR e in Amministrazione trasparente 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 

della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di 

cui al citato D.Lgs. 196/2003.  

 

 Il Dirigente Scolastico 

 



Elena Cupello 

Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

  



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO PROGETTISTA  

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    IPSEOA “S. Francesco”- Paola 

 

Il/La sottoscritto/a__________________________________nato/a 

____________________________________prov. _____________il ________________________C.F. 

______________________________________________ 

Residente in ________________________________________ prov. ___________ 

via/Piazza___________________________________________________________ n.civ. ______ 

telefono______________________________cell. ____________________________ 

E MAIL- ___________________________________________________ 

TITOLO DI STUDIO __________________________________________conseguito 

presso_________________________________________ il ________________________ 

In servizio presso  IPSEOA “S. Francesco”- Paola,  nel ruolo di _________________________________, 

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di  

ESPERTO INTERNO PROGETTISTA 

Progetto: “Laboratorio di chimica, microbiologia e scienze degli alimenti”- Codice progetto 

2017.10.8.1. 186 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 

citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara: 



1. di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti 

penali ovvero _________________________________________ ; 

2. di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

3. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

4. essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche; 

5. di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

Alla presente istanza allega: 

 tabella di valutazione dei titoli; 

 curriculum vitae in formato europeo; 

 ogni altro titolo utile alla selezione. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del 

D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla 

presente procedura. 

data _____________________ FIRMA ____________________________________ 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Punteggi  

Max 

attribuibili 

Autovalutazione 

da parte dell’ 

aspirante 

Valutazione  

IPSEOA 

Personale in servizio presso IPSEOA “S. Francesco” di 

Paola con titolo di studio valido per l’accesso al ruolo, 

coerente con l’attività e il target; 

 

Titolo di 

accesso 

  

Altri Titoli di studio, pari o superiori al titolo di accesso al 

ruolo di appartenenza 

(1 Punto per ogni titolo pari a quello di accesso al ruolo di 

appartenenza 

3 punti per ogni titolo superiore a quello di accesso al ruolo 

di appartenenza ) 

Max 10 

punti 

  

Certificazioni informatiche (1 Punto per ogni Max 2   



certificazione) punti 

Altre certificazioni attinenti al progetto((1 Punto per ogni 

certificazione) 

Max 3 

punti 

  

Pubblicazioni( dotate di ISBN) se coerenti con l’attività (1 

Punto per ogni pubblicazione) 

Max 5 

punti 

  

Esperienza lavorativa coerente con il progetto  (1 Punto per 

ogni esperienza) 

 

Max 10 

punti  

  

Pregresse esperienze nella gestione di progetti PON (1 

Punto per ogni esperienza) 

Max 20 

punti 

  

 

Totale punti  

 Totale 

punti 50 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

data _____________________ FIRMA ____________________________________ 

 

 

 

 


